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บทคดัย่อ

การวจิยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือ 1) ศึกษาระดบัประสิทธิผลของงานใหค้าํปรึกษาผูป่้วยยาเสพติด และ 2)

การวเิคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลของงานใหค้าํปรึกษาผูป่้วยยาเสพติดสถาบนับาํบดัรักษาและฟ้ืนฟู

ผู ้ติ ดยา เสพติดแห่งชาติบรมราชชนนี จําแนกตามปัจจัย ส่วนบุคคล เ ป็นการ วิจัย เ ชิ งปริมาณ

กรอบแนวคิดใช้แนวคิดทฤษฎีของ Gibson et al. ประชากรท่ีศึกษา ได้แก่บุคลากรท่ีปฏิบัติงานในงาน

ใหค้าํปรึกษาผูป่้วยยาเสพติดของสถาบนับาํบดัรักษาและฟ้ืนฟูผูติ้ดยาเสพติดแห่งชาติบรมราชชนนี จาํนวน

48 คน เคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็นแบบสอบถามแบบประมาณค่า 5 ระดบั สถิติท่ีใช้ ไดแ้ก่ การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ

คา่เฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน แลเการวเิคราะห์ถดถอยพหุคูณ

ผลการศึกษา 1) ระดบัประสิทธิผลของงานใหค้าํปรึกษาผูป่้วยยาเสพติด โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก

เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นค่าเฉล่ียมากไปนอ้ย พบวา่ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 1 ดา้น และอยูใ่นระดบัมาก 3 ดา้น

ไ ด้ แ ก่ ด้ านประ สิ ท ธิ ภ าพ แล ะ อ ยู่ ใ น ร ะ ดับ ม า ก 3 ด้ า น ได้ แ ก่ ด้ า นคว ามสาม ารถในกา ร

จํ า ห น่ า ย ผู ้ ป่ ว ย ค ร บ ต า ม กํ า ห น ด แ ล ะ ด้ า น ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ใ น ง า น ต า ม ลํ า ดั บ 2)

ผลการวิเคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลของงานใหค้าํปรึกษาผูป่้วยยาเสพติดสถาบนับาํบดัรักษาและฟ้ื

นฟูผูติ้ดยาเสพติดแห่งชาติบรมราชชนนี พบว่า ตวัแปรจาํนวน 2 ตวัแปร ไดแ้ก่ ระดบัการศึกษา และดา้น

ประสบการณ์การดูแลผูป่้วยยาเสพติด ร่วมกนัพยากรณ์ ประสิทธิผลของงานให้คาํปรึกษาผูป่้วยยาเสพติด

สถาบันบําบัด รั กษาและ ฟ้ืนฟู ผู ้ ติ ด ย า เ สพ ติดแ ห่ งช า ติบรมราชชน นี ได้ ร้ อ ยละ 22.8 อย่ า ง

มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05

คาํสําคญั ประสิทธิผล งานใหค้าํปรึกษาผูป่้วยยาเสพติด สถาบนับาํบดัรักษาและฟ้ืนฟผููติ้ดยาเสพติด

แห่งชาติบรมราชชนนี
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Abstract

The objectives of this study were to 1) study the level of effectiveness of counseling work for drug-

addicted patients, and 2) analyze factors affecting the effectiveness of counseling works for drug-addicts

patients at the Princess Mother National Institute for Drug Abuse Treatment classified by personal factors.

This study was a quantitative research. The conceptual framework of this study was applied from the

concepts and theories of Gibson et al. The study population consisted of 48 personnel working in the

counseling works for drug-addicted patients at the Princess Mother National Institute for Drug Abuse

Treatment. The study instrument was a Likert type 5-rating scale questionnaire. Statistics used for data

analysis were frequency distribution, percentage, mean, standard deviation, and multiple regression analysis.

The study results revealed that 1) the level of effectiveness of counseling work for drug-addicted

patients, as a whole, was at a high level. When considered each aspect, the mean scores ranged from highest

to lowest, it was found to be at the highest level in 1 aspect and at a high level in 3 aspects, namely, efficiency

aspect, and at a high level in 3 aspects, namely, ability to discharge patients on schedule aspect and job

satisfaction aspect, respectively. 2) The results of the analysis of factors affecting the effectiveness of

counseling work for drug-addicted patients at the Princess Mother National Institute for Drug Abuse

Treatment revealed that two variables, namely, education level and experience in caring for drug-addicted

patients jointly predicted the effectiveness of counseling work for drug-addicted patients at the institute by

22.8 percent, with statistically significant level of .05.
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